
2012.02.28 - Добавлен модуль "Ресурсы организации"

Добавлен новый модуль "Ресурсы организации".
  Введение.
  

Данный модуль предназначен для учета сведений о ресурсах организации (информация
об организации, работники, средства измерений) с целью формирования отчета
"Сведения об аттестующей организации" (приложение №10, приказ 342н).

  

Данный модуль имеет 2 режима:
- Справочник ресурсов (Ввод сведений);
- Формирование  отчета "Сведения об аттестующей организации" (приложение 10,
приказ 342н).

  

Модуль располагается в меню "АТТЕСТАЦИЯ-5 - Ресурсы организации", как показано на
рисунке.

  

  Справочник ресурсов (Ввод сведений).
  

Справочник ресурсов предназначен для ввода сведений об организации, работниках и
средствах измерений. Для этих целей предназначено следующее диалоговое окно (меню
"АТТЕСТАЦИЯ-5 - Ресурсы организации - Справочник ресурсов").
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  В данном диалоговом окне определяется место хранения сведений и сами введенныесведения сгруппированные по трем разделам:- Сведения об аттестующей организации;- Работники аттестующей организации;- Сведения о средствах измерения.  Местом хранения сведений по умолчанию является текущая база рабочих мест. Но,местом хранения сведений может также быть и любой файл MS Access указанныйпользователем.  Для добавления или редактирования записей предусмотрены кнопки (Добавить,Редактировать и Удалить), расположенные в нижней части окна. Функционал этихкнопок определяется выбранным разделом (см. далее).  Ввод сведений об аттестующей организации.  Для ввода сведений об аттестующей организации предназначено следующеедиалоговое окно.  

  Данное окно предназначено для заполнения подробных сведений об организации(адрес, сведения о руководителе и аккредитации). Для заполнения полейхарактеризующихся датой необходимо использовать календарь (кнопка "...").  Ввод сведений о работниках аттестующей организации.  Для ввода сведений о работниках аттестующей организации предназначено 2следующих диалоговых окна.  

  Первое окно предназначено для ввода Ф.И.О., должности и СНИЛС, второе - для вводасведений об обучении работника.  Ввод сведений о средствах измерения.  Для ввода сведений о средствах измерения предназначено следующее диалоговое окно.  

  В данном диалоговом окне необходимо:- выбрать фактор, который оценивается данным средством измерения (СИ);- ввести сведения о СИ;- ввести сведения о государственной поверке СИ.  Формирование  отчета "Сведения об аттестующей организации"
  

Данный режим предназначен для формирования отчета "Сведения об аттестующей
организации" (приложение 10, приказ 342н). Для этих целей предназначено следующее
диалоговое окно (меню "АТТЕСТАЦИЯ-5 - Ресурсы организации - Сведения об
организации").
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В данном диалоговом окне необходимо выбрать сведения на основе справочника
ресурсов, которые будут отображаться в отчете "Сведения об организации", а именно,
необходимо:
- выбрать организацию (1 этап);
- выбрать работников, участвовавших в проведении АРМ;
- выбрать средства измерений, используемых при проведении АРМ.
В результате выбора (кнопка "ОК") будет сформирован отчет "Сведения об аттестующей
организации" (приложение 10, приказ 342н).
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